UMOWA ZAKWATEROWANIA
w BURSIE MtODZIEZOWEJ W ZESPOLE PLACOWEK SZKOLNO WYCHOWAWCZO OPIEKUNCZYCH W NOWYM TARGU

/nr konta bankowego do rozliczania nadptat/
zwanym dalej rodzicem/opiekunem

a Bursg Mtodziezowa w Zespole Placowek Szkolno - Wychowawczo Opiekuriczych w Nowym Targu,
ul. Jana Pawta Il 85 reprezentowang przez panig Dyrektor Ewe Barczak, zwang dalej Bursg

§1
1.Umowa zawarta jest na okres od 1.09.2023 do 21.06.2024r., w przypadku maturzystéw do
zakorniczenia egzaminéw matury.
2.Umowa dotyczy przyjecia do Bursy Mtodziezowej
/ imie nazwisko /
/ PESEL /

§ ford o |- 7 o 1V PP PRRR klasa .............
/ nazwa szkoty, adres /

§2
1.Bursa Mtodziezowa w Nowym Targu jest placéwkg oswiatowg, publiczna.
2.Zasady funkcjonowania bursy reguluje Statut, Regulaminy i procedury wewnetrzne.

§3
Bursa zobowiazana jest do:
1. Zakwaterowania wychowanka na okres roku szkolnego zgodnie z warunkami okreslonymi w
Statucie Bursy;
2. Zapewnienia wychowankowi catodziennego wyzywienia (od poniedziatku do czwartku: sniadanie,
obiad, kolacja; pigtek: sniadanie) oprécz sobot, niedziel i dni $wigtecznych;
3. Realizacji zadan opiekuiczo — wychowawczych zgodnie z Ustawg o systemie oswiaty, Prawem
Oswiatowym oraz Statutem Bursy Miodziezowej w Nowym Targu i rocznym planem pracy opiekuriczo
— wychowawczej;
4. Zapewnienia wychowankowi opieki i bezpieczenstwa na terenie placdwki oraz podczas zajec
organizowanych przez burse poza jej terenem;
5. Zapewnienia whasciwych warunkéw higieniczno — sanitarnych z zastrzezeniem, ze srodki higieny
osobistej takie jak: mydto, papier toaletowy, pasta do zebdw itp. wychowankowie zapewniajg sobie
we wtasnym zakresie;
6. Udostepniania kazdemu wychowankowi bezptatnego dostepu do szerokopasmowego Internetu w
celach edukacyjnych;
7. Za przestepstwa lub wykroczenia zwigzane z uzytkowaniem Internetu odpowiada uzytkujgcy
wychowanek lub w przypadku wychowanka niepetnoletniego jego rodzic/opiekun prawny;



8. Bursa nie ponosi odpowiedzialnosci za pienigdze, rzeczy wartosciowe, sprzet elektroniczny i leki
przechowywane w pokojach wychowankdw.
9. Bursa nie ma mozliwosci zapewniania wychowankom fadowania elektrycznego hulajnég, roweréw
elektrycznych, samochoddw elektrycznych itp. na terenie Bursy oraz podtgczania prywatnego sprzetu
AGD (lodéwek, kuchenek, czajnikdw, tosteréw, mikrofali), sprzetu teleinformatycznego i
audiowizualnego w pokojach.
10. Bursa nie dysponuje miejscami parkingowymi do dyspozycji wychowankdw.

§4
Rodzice/opiekunowie zobowigzani sg do:
1. Regularnego wnoszenia optaty za pobyt w Bursie:
a) zakwaterowania w wysokosci: 93 zt/ za m-c.
b) catodzienne wyzywienie obejmuje koszt surowca w wysokosci: 14,00 zt./za dzien.

2. Respektowania zasad pobytu w Bursie okreslonych w Statucie Bursy Mtodziezowej w Nowym
Targu oraz Regulaminach i obowigzujgcych w Bursie procedurach postepowania.
3. Wspétdziatania z wychowawcy, wicedyrektorem i Dyrektorem w zakresie opieki i wychowania oraz
systematycznego kontaktowania sie z wychowawcami.
4. Pokrycia kosztéw zniszczenia lub uszkodzenia mienia Bursy wg wyceny okreslonej przez Komisje
powotang przez wicedyrektora, w terminie do dwdch miesiecy od otrzymania decyzji Komisji a w
uzasadnionych przypadkach do korica roku szkolnego.
5. Poinformowania Dyrektora/wicedyrektora i wychowawce o stanie prawnym wychowanka (np.
kuratela sqgdowa/ piecza zastepcza).
6. Poinformowania Dyrektora/wicedyrektora i wychowawce grupy o stanie zdrowia wychowanka i
przebywaniu wychowanka pod statg opiekg lekarza specjalisty, chorobie przewlektej lub
niepetnosprawnosci oraz koniecznosci przyjmowania statych lekéw wg. zlecenia lekarskiego.

§5
1. Opfaty za pobyt w Bursie reguluje organ prowadzacy Starostwo Powiatowe w Nowym Targu
2. Bursa zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci optaty za zakwaterowanie i wyzywienie w ciggu
roku szkolnego bez zmiany niniejszej umowy, zgodnie z decyzjg organu prowadzgcego Burse.
3. O zmianie wysokosci dziennej stawki zywieniowej i zmianie optaty za zakwaterowanie
rodzic/opiekun bedzie powiadomiony co najmniej 1 miesigc przed wprowadzeniem zmiany.
4. Rodzic /opiekun zobowigzuje sie do ptacenia naleznosci o ktdrych mowa w § 4 pkt. 1 na podstawie
faktury/ rachunku zgodnie z terminem podanym na fakturze/ rachunku. Wptaty nalezy dokonywa¢é
przelewem na rachunek bankowy: BS Ziem Goérskich Karpatia 76 87910009 0000 0004 5320 0003
5. Za zwtoke w uiszczaniu opfat za zakwaterowanie i wyzywienie bedg naliczane odsetki w wysokosci
odsetek ustawowych za opdznienie.
6. W przypadku nie uiszczenia optat za zakwaterowanie i wyzywienie w okresie dwdch miesiecy
wychowanek traci prawo pobytu w Bursie, do czasu wptywu $Srodkéw zalegtych i optat biezgcych na
konto.
7. Bursa zobowigzuje sie do zwrotu dokonanych nadptat na numer konta bankowego
rodzica/opiekuna prawnego wskazanego w niniejszej umowie.
8. Strony uzgadniajg, ze faktury/rachunki za zakwaterowanie i wyzywienie mogg by¢:
a) odbierane przez wychowanka i dostarczane rodzicom/ opiekunom

b) przesytane w wersji elektronicznej na wskazany adres email.

9. Optate uznaje sie za dokonang w chwili wptywu srodkéw na konto.

10. W razie zalegtosci w ptatnosciach Bursa wystepuje za posrednictwem Powiatowego Centrum
Oswiaty w Nowym Targu z powddztwem o zwrot naleznosci powiekszonej o odsetki, a takze moze
wystgpi¢ o umieszczenie dtuznika w Krajowym Rejestrze Diugow.



11. Dyrektor ZPSWO moze obnizy¢é wysokos$¢ optat za zakwaterowanie i wyzywienie do wysokosci
proporcjonalnej do liczby dni nieobecnosci wychowanka w Bursie.
12. Obnizenie optaty uwzglednia sie od nastepnego dnia po zgtoszeniu przez rodzica/opiekuna
prawnego (osobistym lub telefonicznie) nieobecnosci w Bursie, o ile zgtoszenie nastgpi do godz. oo, a
jezeli po godz. 9o0to od drugiego dnia nieobecnosci.
13. Odliczenie obejmuje wyzywienie catodzienne, bez podziatu na poszczegdlne positki.

§6
1. Bursa nie zapewnia opieki i wychowania w dniach przerw swigtecznych, w ferie, wakacje i inne dni
wolne wynikajace z organizacji roku szkolnego.
2. Wychowankowie sg zobowigzani do opuszczenia Bursy do godziny 1800 w dniu poprzedzajgcym
dzien wolny okreslony w ust. 1.
3. Po dniach wolnych Bursa jest czynna od godziny 150o0.
4. Rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg zgode na samodzielne przebywanie swojego dziecka, w
czasie wolnym od zaje¢, poza Bursg do godziny 2000 (W miesigcach wrzesieri, maj, czerwiec do
godz.2030)
5. Rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg zgode na samodzielne dojazdy dziecka do i z Bursy i biorg za
nie w tym czasie petng odpowiedzialnos¢.
6. Wychowanek Bursy jest zobowigzany do przestrzegania zasad higieniczno-sanitarnych, ochrony
swojego zdrowia, przestrzegania norm spotecznych i etycznych — nieprzestrzeganie ich skutkuje
mozliwoscig skreslenia z listy wychowankow.

§7
1. Wychowankowie bursy zobowigzani s3 do zapoznania sie ze Statutem Bursy, Regulaminem,
procedurami postepowania, zasadami BHP i P/poz., zasadami pobytu i zachowania w Bursie i do ich
przestrzegania. W razie tamania w/w zasad wychowankowie podlegajg karom zapisanym w w/w
dokumentach statutowych.
2. W razie nagtej choroby wychowanka, w trakcie pobytu w placéwce, rodzic/opiekun jest
zobowigzany do odebrania dziecka z placéwki i objecia go opieka.
3. Wychowanek mieszkajacy na terenie placéwki dotkniety chorobg zakazng lub realnie zagrazajaca
Zyciu, narazajgc bezposrednio inng osobe na zarazenie taka chorobg, podlega postepowaniu Kod.
Kar. z uwzglednieniem zasad odpowiedzialnosci karnej dotyczacej zdolnosci wiekowej do
odpowiedzialnosci karnej.
4. Mozliwos¢ podawania lekéw przez nauczycieli istnieje jedynie w odniesieniu do wychowankdéw
przewlekle chorych, u ktéorych wystepuje konieczno$¢ kontynuowania farmakoterapii podczas ich
pobytu w Bursie, a rodzice delegowali takie uprawnienie na nauczyciela wychowawce.
3. W uzasadnionych przypadkach do chorego wychowanka wzywa sie pogotowie ratunkowe.
4. W sytuacji spozycia przez wychowanka alkoholu lub zazycia substancji psychoaktywnych,
rodzice/opiekunowie powiadamiani sg niezwtocznie o zaistniatej sytuacji telefonicznie oraz
zobowigzani sg do przyjazdu po wychowanka, w stosunku do wychowanka wszczyna sie
postepowanie zgodnie z wewnetrznymi procedurami.
5. W przypadku podejrzenia spozywania alkoholu Ilub innych substancji psychoaktywnych
wychowanek moze by¢ poddany badaniu na obecnos¢ alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, z
zastrzezeniem, ze koszt badania pokrywa rodzic/opiekun.
6. W stosunku do wychowankdéw agresywnych, narazajacych zdrowie lub zycie wtasne lub innych,
nieprzestrzegajgcych Statutu i Regulaminéw Bursy podejmuje sie dziatania zgodne z procedurami
obowigzujgcymi w Bursie.
7. Za razgce przewinienia (spozywanie, posiadanie, wnoszenie na teren Bursy i przebywanie pod
wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych substancji psychoaktywnych,



bojki, awantury, kradzieze itp.) wychowanek, zgodnie ze Statutem Bursy, traci prawo mieszkania w
Bursie.
8. Rodzic/opiekun ma obowigzek potwierdzi¢ telefonicznie lub mailowo wyjazd dziecka z Bursy do
domu, spowodowany réznymi sytuacjami rodzinnymi lub urzedowymi, w trakcie tygodnia nauki
szkolnej.
9. Opuszczajac placowke wychowanek powinien zdac¢ posprzatany pokdj mieszkalny dyzurujagcemu
wychowawcy.

§8
1. Rodzic/opiekun ma prawo rozwigza¢ umowe sktadajgc pisemng rezygnacje z datg odstgpienia od
umowy.

2. Rezygnacja z zamieszkania w Bursie nie zwalnia rodzica/opiekuna prawnego z uregulowania

zalegtych ptatnosci.

3. Bursa moze odstgpi¢ od umowy w kazdym czasie, w przypadku naruszenia przez wychowanka

Statutu Bursy, Regulaminu i procedur oraz zasad bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcych w Bursie.
§9

Umowa zostaje zawarta na rok szkolny 2023/2024.

§10

1.W sprawach nieunormowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
2. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z realizacjg wymogdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu
prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ZPSWO w Nowym Targu jest Dyrektor ZPSWO w
Nowym Targu, ul. Jana Pawta Il 85. 2. Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa, oraz na podstawie udzielonej zgody. 3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu:
a) realizacji umowy zawartej z Dyrektorem ZPSWO

b) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich brak uniemozliwia zawarcie umowy. 4. Pani/Pana dane osobowe
beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w
zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa. 5. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana
danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujace uprawnienia: a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo
do uzyskania kopii tych danych; b) prawo do zgdania sprostowania danych osobowych — w przypadku gdy dane s3
nieprawidtowe, niekompletne lub gdy ulegng zmianie. 6. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem
przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu realizacji umowy zakwaterowania dla wychowankoéw Bursy
Mtodziezowej w ZPSWO w Nowym Targu. Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne i podlega ochronie

podpisy rodzicéw/opiekuna prawnego Dyrektor Bursy

NOWY Targ...ccccvververiviereeiensevesseesnes



Zatacznik do Umowy Zakwaterowania Wychowanka Bursy
w ZPSWO w Nowym Targu

(imie nazwisko wychowanka)
Oswiadczenia i zgody rodzicow/ opiekuna/wychowanka petnoletniego

1. Wyrazam zgode na wspotprace z Dyrektorem/wicedyrektorem i wychowawcami, ktéra obejmuje
wspdlne okreslenie sposobu opieki nad wychowankiem, dostosowanym do stanu jego zdrowia oraz
wyrazam zgode na podawanie lekéw przez pracownikéw szkoty oraz wykonywanie innych czynnosci
zwigzanych z niepetnosprawnoscig lub chorobami przewlektymi wychowanka podczas pobytu w
Bursie.

2. Wyrazam zgode i upowazniam wychowawcéw do podpisu potrzebnych dokumentéw na
przeprowadzenie niezbednej diagnostyki oraz w razie koniecznosci przeprowadzenia zabiegdéw i
operacji w nagtych stanach zagrazajgcych utratg zdrowia lub zycia syna/cérki/wychowanka w czasie
jego pobytu w Bursie.

3. Wyrazam zgode i biore petng odpowiedzialno$¢ za samodzielne wyjazdy syna/corki/wychowanka
do domu oraz wyjscia z Bursy w czasie wolnym, w tym na imprezy kulturalno — oswiatowe i zajecia
sportowe poza terenem Bursy.

4. Wyrazam zgode na dostep Dyrektora/wicedyrektora i wychowawcdéw Bursy do elektronicznego
systemu ocen, w celu kontroli frekwencji i postepdéw w nauce.

5. Wyrazam zgode, w przypadku podejrzenia spozywania alkoholu Ilub innych substancji
psychoaktywnych, na przebadanie syna/cérki/wychowanka alkomatem/ testem.

6. Wyrazam zgode na samodzielny powrdt chorego syna/cérki/wychowanka do domu, w razie braku
mozliwosci przyjazdu rodzicow/opiekundéw do Bursy i biore za nie w tym czasie petng
odpowiedzialnos¢.

7. Wyrazam zgode na udziat syna/cérki/wychowanka w zajeciach porzagdkowych w obrebie placéwki
oraz zajeciach i dyzurach na rzecz spotecznosci Bursy.

8. Oswiadczam, ze ponosze petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
syna/corki/wychowanka/swoje  w przypadku przemieszczania sie w ruchu drogowym
rowerem/samochodem/hulajnogg elektryczna.

(podpisy rodzicéw /opiekunéw wychowanka petnoletniego)

Oswiadczenie fakultatywne:

9. Wyrazam zgode na udziat mojego syna/cérki/wychowanka w wybranych przez niego zajeciach
fakultatywnych zgodnych z jego zainteresowaniami z zakresu komunikacji spotecznej, historycznych,
muzycznych, profilaktyki zdrowia i rekodzieta, teorii wartosci, zaje¢ wyréwnawczych.

(podpisy rodzicéw /opiekunéw wychowanka petnoletniego



